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ПОЛОЖЕНИЕ
О Направлении реализации и транспортировки газовой, нефтяной и иной энергетической продукции
Товарищества «кооперирование организаций нефтяной и энергетической транспортировки»
I. Общие положения
1. Договор Простого товарищества «Кооперирование организаций нефтяной и энергетической транспортировки»
 - самостоятельное формирование лиц, действует как единая инклюзивная структура и является унифицирующим органом.
2. Деятельность Товарищества контролирует определенное Лицо – Главный Товарищ с полномочиями руководителя Товарищества (далее Руководитель) в соответствии с решением общего собрания участников Договора.
3. Права и обязанности каждого Товарища определяются в порядке, установленном Договором, и утверждаются всеми Товарищами.  
4. Реорганизация и ликвидация Товарищества осуществляются в порядке, установленном нормативным правовым актом Товарищества. При ликвидации Товарищества и передаче его функций другому лицу, все дела общего и служебного делопроизводства, независимо от сроков хранения, вместе с учетными документами и иными материалами сдаются в подразделение, которому передаются соответствующие функции.
5. КОНЭТ руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, общепризнанными принципами и нормами международного права, международными договорами Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами и настоящим Положением. 
6. Товарищество в целях реализации основных направлений деятельности Компании координирует проведение договорной работы, обеспечивает формирование экономической политики Товарищества, организовывает финансово-экономическую деятельность и осуществляет моделирование развития социальных и экономических процессов, происходящих в сфере промышленных и торговых отношений.
II. Задачи

7. Основными задачами КОНЭТ, в соответствии с определенными направлениями деятельности, являются:
7.1. Координирование договорной работы в направлении финансово-хозяйственной деятельности;
7.2. Обеспечение формирования экономической политики;
7.3. Организация финансово-хозяйственной деятельности;
7.4. Реализация стратегий и бизнес планов для промышленных и торговых предприятий.
8. Деятельность КОНЭТ является открытой для общества и публичной в той мере, в какой это не противоречит требованиям законодательства Российской Федерации.

III. Полномочия
9. В рамках определенных задач КОНЭТ осуществляет аналитические, координационные и модификационные функции, направленные на организацию финансово-хозяйственной деятельности, координирование договорной работы, а так же реализацию экономических стратегий в сфере промышленных и торговых отношений, а именно:
9.1. анализирует результаты маркетинговых исследований экономических процессов, проведенных иными лицами  и организациями в сфере промышленных и торговых отношений;
9.2. ведет учет результатов комплексного экономического анализа;
9.3. вырабатывает для всех Товарищей единые стандарты анализа, оформления и учета финансово-хозяйственных документов;
9.4. осуществляет техническое внедрение систем автоматической и механизированной обработки информативных сведений и учетной информации;
9.5. готовит:
9.5.1.  предложения об оперативных бюджетах и разрабатываемых стратегических программ, 
9.5.2.  отчетные, справочные и иные материалы о результатах финансово-хозяйственной деятельности;
9.5.3.  материалы и предложения для заключения договоров, а также корректировки соглашений и контрактных обязательств.
9.6. координирует деятельность Товарищей при осуществлении ими договорной работы;
9.7. организовывает сбор, обобщение и учет результатов мониторинга и комплексного экономического анализа промышленной и торговой деятельности;
9.8. обобщает положительный опыт анализа результатов финансово-хозяйственной деятельности, внедрения новых экономических моделей в системы организации управления промышленными и торговыми предприятиями, а также вырабатывает методы их совершенствования;
9.9. оказывает практическую помощь Товарищам в проведении аналитической работы и разработке стратегических программ, а также исполнения контрактных обязательств, в рамках единой системы комплексного экономического анализа;
9.10. организовывает взаимодействие в вопросах реализации экономической стратегии организаций;
9.11. осуществляет контроль над проектами и реализацией программ организаций и предприятий в следующих направлениях:
9.11.1. исполнения требований нормативных актов организаций в сфере финансово-хозяйственной деятельности (приказов, распоряжений и регламентов);
9.11.2. формирования бюджетов по исполнению контрактных обязательств.
9.12. Исполняет иные функциональные обязанности при реализации задач, предусмотренных настоящим Положением, направленные на:
9.12.1. анализ результатов финансово-хозяйственной деятельности;

9.12.2. ведение стратегического планирования в соответствии с экономической политикой организаций;

9.12.3. осуществление прогнозирования развития экономических ситуаций в системе промышленных и торговых отношений организаций;
9.12.4.          расчет заработной платы работникам организаций и Товарищам;

9.12.5. составление баланс и оперативные сводные отчеты о доходах и расходах средств организаций, а также расчетов амортизационных отчислений;
9.12.6. учет имущества, обязательств и хозяйственных операций, поступающих основных средств, товарно-материальных ценностей и денежных средств организаций.

10. КОНЭТ при реализации полномочий Руководителя Компании в установленной сфере деятельности, имеет право: 
10.1. вести текущее и перспективное планирование по вопросам, отнесенным к компетенции деятельности КОНЭТ, формировать оперативные бюджеты  Товарищества;
10.2. вносить предложения Руководителю Товарищества об утверждении порядка, сроков и участниках разработки стратегических экономических программ и их бюджетов для организаций и предприятий.
10.3. запрашивать от иных лиц и организаций, в соответствии с установленной компетенцией КОНЭТ, следующие информативные сведения:
10.3.1. информацию о результатах выполнения мероприятий по договорам оказания услуг, поручений и указаний Руководства; 
10.3.2. материалы оперативного мониторинга и анализа; 
10.3.3. справки, отчеты, статистические и информативные материалы, а также иные сведения экономического характера, полученные в ходе установленной деятельности.
10.4. использовать в своей деятельности информационные системы, системы связи и передачи данных, а также современную информационно-телекоммуникационную инфраструктуру;
10.5. осуществлять и организовывать сбор информации, необходимой для выполнения возложенных на КОНЭТ задач и обеспечения формирования экономической стратегии организаций;
10.6. организовывать по указанию Руководителя КОНЭТ и проводить в установленном порядке:
10.6.1. проверки финансово-хозяйственной деятельности;
10.6.2. сверки итогов финансовой деятельности, в том числе по договорам.
10.7. осуществлять целевые выезды в служебные командировки; 
10.8. получать разъяснения (с согласия работников и иных лиц) от лица Товарищества по вопросам, отнесенным к компетенции КОНЭТ;
10.9. проводить анализ экономической ситуации, складывающейся в организациях, перед заключением с ними договоров иными организациями и третьими лицами;
10.10. привлекать для выработки решений по вопросам, отнесённым к установленной сфере деятельности, научные и иные организации, учёных и специалистов, в том числе на договорной основе;
10.11. посещать научно-практические конференции, семинары, совещания и иные организационные мероприятия по вопросам совершенствования анализа экономических процессов в сфере промышленных и торговых отношений;
10.12. рассматривать письма, заявления и иные информативные документы;
10.13. участвовать в планировании и проведении целевых мероприятий, в том числе во взаимодействии с иными организациями и лицами, направленные: 
10.13.1. на разработку стратегических экономических программ и иных форм экономических услуг для заказчиков;
10.13.2. на формирование оперативных бюджетов проектов и разрабатываемых экономических моделей;
10.14. формировать учёты, информационные банки (базы) данных справочной, статистической, правовой, экономической и иной информации в Компании, а также пользоваться в установленном порядке учётами, банками (базами) данных в этой области федеральных органов исполнительной власти, некоммерческих организаций, научных и иных объединений и коммерческих организаций в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации на договорной основе;
10.15. осуществлять иные полномочия, направленные на реализацию договорной политики Товарищества в сфере мониторинга и анализа коммерческой деятельности промышленных и торговых предприятий, предоставленные КОНЭТ нормативными правовыми актами и действующим законодательством Российской Федерации.
11. Товарищи в установленном порядке, имеют право:

11.1. вести внутреннюю служебную переписку по вопросам своей деятельности, а также, внешнюю - в части подготовки писем, сопровождающих направление копий официальных документов, не являющихся документами ограниченного использования (банковская, налоговая, и коммерческая тайны) и не содержащие служебную тайну организаций;
11.2. вносить Руководителю КОНЭТ предложения о порядке выполнения служебных обязанностей, о разработке новых и корректировке действующих нормативных актов, касающихся деятельности Товарищества, предложения о премировании, либо наложении взысканий, а также мотивированные предложения об изменении организационной структуры;
11.3. знакомиться и составлять замечания к проектам документов, определяющих экономическую деятельность КОНЭТ;
11.4. информировать Товарищей о выявленных несоответствиях экономической деятельности Компании российскому законодательству, а также установленным нормативным актам и регламентам. Предлагать меры коррекции;
11.5. представлять интересы КОНЭТ в органах государственной и исполнительной власти, органах местного самоуправления субъектов Российской Федерации и иных организациях по вопросам его компетенции;
11.6. предлагать проекты оперативных бюджетов, а также экономические обоснования программ и мероприятий, в том числе направленных на повышение квалификации работников и внедрение инновационных методов экономического анализа;
11.7. проверять и подтверждать бюджеты, расчеты экономической эффективности и калькуляции;
11.8. проходить обучение на курсах повышения квалификации, посещать семинары и совещания;
11.9. проводить иные действия, установленные Договором Компании;

12. Права КОНЭТ связаны с выполнением возложенных на него задач, полномочий и функций и реализуются через права всех Товарищей, изложенных в Договоре и настоящем Положении в рамках действующего законодательства Российской Федерации. 
IV. Ответственность

13. Ответственность КОНЭТ связана с выполнением возложенных на него задач и функций и реализуется через ответственность и права всех Товарищей, возложенных на них в соответствии с Договором.

14. Руководитель КОНЭТ, в соответствии с договором, несет ответственность за:

14.1. некачественное и/или несвоевременное выполнение Товарищами возложенных задач;

14.2.  несоблюдение действующего российского законодательства в процессе трудовой деятельности;

14.3.  предоставление недостоверной информации о деятельности КОНЭТ;

14.4.  несоблюдение им режима сохранения коммерческой, служебной и иных видов тайны, а также документов ограниченного использования и распространения;
14.5.  несоблюдение трудовой и внутренней дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка;

14.6.  необъективность оценки качества выполненных работ и поставленных задач;
14.7.  необеспечение сохранности имущества, принадлежащего КОНЭТ и несоблюдение правил пожарной безопасности;

14.8. разглашение сведений, составляющих коммерческую тайну, а также банковскую, налоговую и иную информацию ограниченного в Компании использования и распространения;

15. Товарищи, в соответствии с Договором, несут ответственность за: 

15.1. несвоевременное и ненадлежащее выполнение задач и функций, установленных настоящим Положением и инструкциями, а также Договором;

15.2. несвоевременное или некачественное выполнение распоряжений и поручений Руководителя  КОНЭТ;

15.3. недостоверность предоставляемой информации и подготавливаемых документов;

15.4. несоблюдение локальных нормативных актов КОНЭТ;
15.5. разглашение сведений, составляющих коммерческую тайну, а также банковскую, налоговую и иную информацию ограниченного в Компании использования и распространения;

15.6. несоблюдение трудовой и производственной дисциплины, правил внутреннего трудового распорядка;

15.7. необъективность оценки состояния и качества исполненных работ и выданных поручений, поставленных задач, а также иных видов деятельности Компании; 

15.8. непринятие мер по незамедлительному информированию Руководителя КОНЭТ, о работах и иной деятельности, выполняемой с нарушением нормативных актов Товарищества (приказов, регламентов и иных), а также с нарушением российского законодательства;

15.9. качество, своевременность и эффективность принимаемых решений по исполнению обязанностей;

15.10. необеспечение сохранности имущества, принадлежащего и находящего в ведении Товарищества и соблюдения правил пожарной безопасности;

15.11. непредставление или не своевременное предоставление в соответствующий контролирующий орган КОНЭТ или Руководителю первичных учетных документов, связанных с выполнением обязанностей, в том числе по исполнению контрактных обязательств с заказчиками.
V. Организация деятельности

16. Возглавляет КОНЭТ Руководитель, который избирается на должность и освобождается от должности руководителя общим советом КОНЭТ.

17. Выполнение поставленных задач и исполнение возложенных функций в Компании осуществляется на основе планирования, коллегиальности при обсуждении, соблюдения условий сохранности коммерческой, налоговой, банковской тайн и иной информации ограниченного использования и распространения, внедрения инновационных методов моделирования экономических ситуаций и ответственности каждого товарища КОНЭТ за выполнение своих обязанностей на порученном участке работы.
18. Деятельность КОНЭТ организовывается на принципах модифицирования и линейного распределения.
19. Делопроизводство, мероприятия по соблюдению режима конфиденциальности, материально-техническое, финансовое и иное обеспечение КОНЭТ осуществляются в порядке, установленном в Компании. 
20. Руководитель КОНЭТ может привлекать к работе одного из товарищей на направления курирования групп как заместителя в соответствии с утвержденным определением Товарищей. 
21. Привлечение иных Товарищей к работе в рамках Договора осуществляется коллегиальным решением Товарищей по представлению Руководителя КОНЭТ.
22. Организационная структура КОНЭТ сформирована с учетом объемов работ, выполняемых задач и определенных функций, представлена в приложении «А» и утверждается решением общего собрания участников Договора по представлению Руководителя КОНЭТ, либо лица, исполняющего его обязанности.
23. Место расположения КОНЭТ – в регионах, в соответствии с местом дислокации Товарищей.
24. Руководитель КОНЭТ:
24.1. Готовит при осуществлении определенной Договором деятельности: 
24.1.1. проекты положения, структуры КОНЭТ, проекты планов работы Компании; 
24.1.2. планы, проекты бюджетов, справки, экономические расчеты и иные информативные материалы, подготавливаемые Товарищами в рамках возложенных компетенций;
24.1.3. предложения по реорганизации и ликвидации КОНЭТ;

24.1.4. предложения о направлении Товарищей в плановые, а в исключительных случаях – во внеплановые служебные командировки;

24.1.5. предложения о приеме, назначении, перемещении, временном отстранении, исключении Товарищей;

24.1.6. предложения о поощрении, либо наказании Товарищей;
24.2. Визирует в установленном порядке обзоры, справки, проекты бюджетов, методические рекомендации и другие документы по вопросам, относящимся к ведению КОНЭТ.  
24.3. Взаимодействует по вопросам реализации экономической стратегии КОНЭТ с представителями исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, руководителями территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, расположенных на территории субъекта Российской Федерации, руководителями иных государственных органов, органов местного самоуправления, общественных объединений и иных организаций;
24.4. Выдает предписания и рекомендации Товарищам о необходимости корректировки бюджетов или приостановления выполнения работ в соответствии с отведенными КОНЭТ компетенциями при выявлении нарушений регламентов, нормативных правовых документов и действующего законодательства Российской Федерации.
24.5. Обеспечивает соблюдение законности при осуществлении Товарищами, утвержденной деятельности; 
24.6. Организует и осуществляет контроль за исполнением законности принимаемых решений и действий КОНЭТ;
24.7. Осуществляет непосредственное руководство деятельностью КОНЭТ и несет персональную ответственность за надлежащее выполнение возложенных на Компанию задач и функций и реализацию предоставленных прав;
24.8. Организовывает реализацию плановых мероприятий КОНЭТ, обеспечивает профессиональную подготовку Товарищей, соблюдение ими дисциплины;
24.9. Отвечает за организацию в КОНЭТ и организовывает в установленном порядке защиту сведений, составляющих коммерческую тайну и конфиденциальную информацию, включая мероприятия по технической защите информации;
24.10. Осуществляет общее руководство;
24.11. Организовывает проведение служебных проверок по фактам дисциплинарных проступков, совершенным Товарищами;
24.12. Распределяет функциональные обязанности между Товарищами, осуществляет контроль за их исполнением;
24.13. Участвует в пределах компетенции:
24.13.1. в аттестации новых Товарищей;

24.13.2. в координации деятельности Товарищей и организаций системы КОНЭТ по вопросам отнесенным к компетенции. 
24.14. Устанавливает в соответствии с законодательством Российской Федерации и служебной необходимостью правила внутреннего распорядка и режим работы.
24.15. Формирует при необходимости в пределах утверждённых нормативов штатную численность и категорий рабочих групп, необходимые для решения возложенных на КОНЭТ задач и осуществления им своих полномочий.

24.16. Осуществляет иные полномочия в соответствии с нормативными актами Компании, законодательством Российской Федерации, законами субъекта Российской Федерации.
24.17. Является Координатором для всех Товарищей, осуществляющих прогнозирование, разработку стратегических программ и экономическое моделирование развития ситуаций в сфере промышленных и торговых отношений, отнесенным к компетенции КОНЭТ. 
VI. Взаимоотношения и взаимосвязь 
25. При выполнении возложенных на КОНЭТ функций и задач Товарищи осуществляют взаимодействие с иными лицами и организациями, путем обмена информацией, запроса, получения и предоставления документов и сведений, разработки и совершения совместных согласованных и встречных действий, а также исполнения, запланированных мероприятия, обусловленных функциональными особенностями и спецификой деятельности КОНЭТ.

26. Взаимодействие осуществляется на основании и в порядке, определенном действующими в КОНЭТ нормативными актами (общими решениями Товарищей), инструкциями о работе, а также распорядительными документами, изданными в установленном порядке, и в соответствии с обычаями внутреннего делового оборота (путем координирования основных направлений деятельности, проведения совместных совещаний и т.д.).
VII. Особые условия взаимоотношений

27. В целях эффективного проведения финансового анализа и оперативно-статистического учета результатов экономической деятельности, КОНЭТ составляет пояснительную записку к отчетам, бизнес планам, бюджетам и иным документам, включающим финансово-экономическое обоснование.
28. При осуществлении контроля эффективности финансово-хозяйственной деятельности КОНЭТ, в случае возникновения изменений, связанных с договорной деятельностью по работе с клиентами, которые могут повлечь негативные последствия для Компании, Товарищи незамедлительно информируют руководство КОНЭТ о всех изменениях и возможных негативных последствиях, а также предпосылках к возможным корректировкам в отношениях с клиентами, влекущих невозможность продолжения договорной деятельности.

VIII. Перечень нормативной документации, формы, сроки и порядок предоставления оперативной отчетности

29. В соответствии с настоящим Положением в КОНЭТ устанавливаются следующие основные виды внутренней документации:

29.1. докладная записка, как итоговый информативный документ о результатах выполненных работ и поставленных задач, либо подводящий итоги определенного периода деятельности или сложившейся ситуации, а также включающий прогноз развития в определённой сфере деятельности;

29.2. документ, подтверждающий согласие Товарища на обработку их данных;

29.3. отчет об итогах выполненных работ, которые определены в приложении Б к настоящему Положению. Предоставляется Товарищами ежемесячно и ежеквартально не позднее 10 числа следующего за месячным (квартальным) отчетным периодом;
29.4. оперативный сводный отчет о результатах финансово-хозяйственной деятельности по определенным направлениям работы;

29.5. служебная записка по текущим вопросам внутренней деятельности Товарищества;

29.6. справка, как промежуточный информативный документ;

29.7. планы и бюджеты Товарищества на месяц, квартал, год, а также оперативные бюджеты проектов, стратегических систем и экономических моделей;
29.8. проекты цен, тарифов на работы и услуги;

29.9. характеристика и справка-объективка на Товарищей.

30. По всем текущим вопросам организации деятельности, КОНЭТ использует в своей работе нормативные акты и законодательство Российской Федерации.

Приложение А (обязательное): Организационная структура КОНЭТ экономики и планирования 











Приложение № 2: Отчет Об итогах деятельности КОНЭТ за ___________месяц 2021 года

	№    п/п
	Наименование мероприятия



	Отчетный период
	Нарастающий итог

	Проверки материалов
(мониторинг)

	      1.
	Получено документов: 
	
	

	        1.1.
	      Заявок на оказание услуг
	
	

	        1.2.
	      Материалов, из них: 
	
	

	           1.2.1
	               запросов, сообщений, справок и др.инф. 
	
	

	        1.3.
	      Других источников     
	
	

	Результаты рассмотрения документов

(контроль и реализация)

	      2.
	Общее количество документов: 
	
	

	        2.1.
	      Рассмотрено самостоятельно:
	
	

	                       2.1.1
	            из них с выездом в командировку / количество суток
	
	

	        2.2
	      Направлено документов в иные организации 
	
	

	Результаты служебной деятельности

(оценка)

	     3.
	Организовано исполнение поручений
	
	

	     4.
	Направлено писем в организации и органы исполнительной власти
	
	

	     5.
	Истребовано информации из иных организаций / инициативно передано в иные организации 
	
	

	     6.
	Изучено документов и материалов / поставлено на контроль
	
	

	     7.
	Подготовлено текущих служебных документов (справок и служебных записок)
	
	

	Результаты мониторинга экономической ситуации 

(контакты)

	      8.
	Подготовлено докладных (указывается краткая тема и регион - добавляется в п. «иное»):
	
	

	      9.
	Получено документов об экономической обстановке и иной информации (указывается регион, краткая тема сообщения - добавляется в п. «иное»):
	
	

	    10.
	Получено обзоров сети Интернет, СМИ и иных информационных баз по освещению правовой и экономической деятельности
	
	

	    11.

	Подписано соглашений с инвесторами (указывается в п. «иное» наименование территориального подразделения): 
	
	

	Результаты зонального контроля

(Управление)

	    12.
	Проведено рабочих встреч с руководителями организаций (указывается наименование, дата и краткая тема встречи - добавляется в п. «иное»):
	
	

	    13.
	Проведено проверок исполнения обязательств по договорам 
	
	

	    14.
	Направлено рекомендаций и иной информации Товарищам (указывается Товарищ, краткое содержание рекомендации - добавляется в п. «иное»):
	
	

	    15.
	Общее количество выездов в командировки / сутки:  
	
	

	Работа с Инвесторами 

(асоциации, гильдии, организации и др.)

	  16.
	Подписано договоров: 
	
	

	  16.1.
	               с физическими лицами
	
	

	  16.2.
	               с юридическими лицами
	
	

	 17.
	Получено сообщений о намерении заключения договоров с организациями / подписано договоров:
	
	

	  17.1
	         от физических лиц
	
	

	  17.2
	         от юридических лиц
	
	

	 18.
	Количество договоров, находящихся в производстве  (распределение договорной работы по сферам деятельности (правовая / экономическая)
	
	

	          Системный контроль

	
	

Результаты организации экономической деятельности:

         Указываются наиболее значимые сведения при организации работы, а именно: 
· о результатах деятельности сотрудников территориальных подразделений и агентов с дислокацией в субъектах;
· об экономической ситуации в регионе и принимаемые меры реагирования, а также об управленческих решениях и иных вопросах деятельности.


Приложение № 3: Лист ознакомления с требованиями Положения 

	№ п/п
	Данные лица
	Дата ознакомления
	Особые отметки
	разногласия
	Отметка об ознакомлении

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Руководитель








Группа мониторинга торговли и хозяйственной деятельности 











Группа контактирования с инвестиционными фирми











Группа контроля  и реализации программ и экономических процессов








Группа оценки и формирования инвестиций











Товарищи, организовывающие работу в направлении логистической транспортировки 





Товарищи, организовывающие работу в направлении перерабатывающей деятельности








Товарищи, организовывающие работу в направлении  хранения








Товарищи, организовывающие работу в направлении распределительной деятельности











� Далее – «Товарищество», «КОНЭТ», «Компания» или «Товарищи».





